
X.
Ra~unarsku opremu na mre`nom serveru i radnim stanicama

postavljaju samo zaposlenici koji su zadu`eni za funkcionisanje
informacionog sistema, Zavod za informatiku i statistiku
Kantona Sarajevo ili, uz obavezno prisustvo tih osoba, vanjski
pru`atelj usluga sa kojim kantonalna upravna organizacija ima u
tu svrhu zaklju~en ugovor.

Zaposlenici ne smiju iznositi ra~unarsku opremu iz Kantona
bez odobrenja rukovodioca organa.

Zadu`enje ra~unarske opreme odlukom odobrava
rukovodilac organa.

O izno{enju ra~unarske opreme i promjenama ra~unarskih
konfiguracija servera i radnih stanica zaposlenik je du`an sa~initi
odgovaraju}i pismeni akt.

XI.
Pristup do mre`nih servera i radnih stanica, elektronske po{te

i drugih izvora informacija, osigurava se sistemom {ifri i
pravilima pristupa koja odre|uju pravo pristupa pojedina~nog
korisnika ili grupe korisnika.

Pristup do podataka preko aplikativnog programa osigurava
se sistemom {ifri za autorizaciju i identifikaciju korisnika
programa i podataka. Smjernice o odre|ivanju {ifri, njihovom
pohranjivanju, periodi~nom mijenjanju i pravu pristupa istim,
donose se posebnim uputstvom.

Ukoliko je sigurnost podataka ugro`ena ili ako se ustanovi
zloupotreba podaka, informacija ili sigurnosnih pravila,
rukovodilac organa korisniku oduzima pravo pristupa do
pojedina~nih informacionih izvora.

XII.
Svaki zaposlenik je du`an osigurati da sredstva za pristup

podacima ({ifre, kartice i sl.) nisu dostupna drugim osobama.
Kada zaposlenik nije prisutan na radnom mjestu prethodno

mora zaklju~ati {ifrom radnu stanicu, tako da je neovla{tenim
osobama onemogu}en pristup i uvid u podatke.

XIII.
Za potrebe ponovne uspostave funkcionisanja

informacionog sistema, kod kvarova i u drugim izuzetnim
slu~ajevima, osigurava se redovno kreiranje kopija sadr`ine
mre`nog servera na kojima se nalaze va`ni podaci.

Kopije podataka se ~uvaju u ormaru otpornom na vatru,
poplave i elektromagnetne smetnje, koji su zaklju~an i smje{ten
izvan prostorije u kojoj se nalazi mre`ni server.

Smjernice o odre|ivanju procedura, u~estalosti i vrsti izrade
sigurnosnih kopija podataka, donose se posebnim uputstvom.

Svi va`ni podaci se redovno smje{taju u za tu namjenu
predvi|ene baze ili mape na serveru. Na ovaj na~in se omogu}ava 
redovno kreiranje kopija va`nih podataka.

Zavod je du`an napraviti uputstvo za pohranu podataka za
zaposlenike kantonalnih organe uprave i stru~nih slu`bi.

XIV.
Zavod se brine o osiguranju lokalne ra~unarske mre`e

kantonalnih organa uprave i stru~nih slu`bi od zlonamjernih
upada sa drugih elektronskih mre`a.

Pravo pristupa elektronskim mre`ama i pravo upotrebe
elektronske po{te odre|uje rukovodilac organa, u skladu sa
Odlukom o kori{tenju elektronskih mre`a.

XV.
Upotrebu ra~unarske opreme kod ku}e ili na drugim

lokacijama izvan poslovnih prostorija Kantona mora unaprijed
odobriti rukovodilac organa i njeni korisnici moraju po{tovati
ista sigurnosna pravila koja va`e za upotrebu ra~unarske opreme i 
za{titu podataka na radnom mjestu, uz obavezu brisanja lokalnih
kopija podataka po obavljenom poslu.

XVI.
Ova Odluka stu pa na snagu danom dono{enja a objavit }e se u 

"Slu`benim novinama Kantona Sarajevo", na slu`benoj internet
stranici i oglasnoj tabli Kantona.

Broj 02-05-25465-9.3/09
5. novembra 2009. godine

Sarajevo
Premijer

Besim Mehmedi}, s. r. 

Na osnovu ~l. 22. i 24. stav 2. Zakona o Vladi Kantona
Sarajevo ("Slu`bene novine Kantona Sarajevo", broj 24/03 -
Pre~i{}eni tekst), Vlada Kantona Sarajevo, na 30. sjednici
odr`anoj 5. novembra 2009. godine, donijela je

ODLUKU

O KORI[TENJU ELEKTRONSKIH MRE@A U

KANTONU SARAJEVO

I.
(Svrha)

Vlada Kantona Sarajevo (u daljnjem tekstu: Vlada) podsti~e
dr`avne slu`benike i namje{tenike (u daljnjem tekstu:
zaposlenike) kantonalnih organa uprave i stru~nih slu`bi, te
kantonalnih upravnih organizacija Kantona Sarajevo (u daljnjem
tekstu: kantonalni organi) na upotrebu elektronskih mre`a u
lociranju, prikupljanju i kori{tenju podataka u procesu dono{enja
odluka, obavljanju svakodnevih poslova, razmjeni informacija
korisnih za posao te na razvoj sposobnosti za efikasno kori{tenje
elektronskih mre`a.

Ovaj dokument poma`e zaposlenicima koji imaju pristup
elektronskim mre`ama pri prikladnom kori{tenju opreme i
resursa u vlasni{tvu Kantona Sarajevo (u daljnjem tekstu:
Kanton) i onemogu}avanju mogu}ih zlopotreba.

II.
(Obja{njenje)

Pristup zna~i ulazak na elektronsku mre`u Kantona. Pristup
mo`e biti unutar ili van prostorija Kantona i mo`e uklju~ivati
udaljeni pristup.

Elektronske mre`e su grupe ra~unara i ra~unarskih mre`a
koje mogu komunicirati me|usobno. Ovo uklju~uje internu
mre`u Kantona (u daljnjem tekstu: intranet), javne i privatne
mre`e izvan Kantona, kao i Internet.

Elektronske mre`e osiguravaju digitalni pristup
informacijama. S obzirom na to da mre`e funkcioniraju na
kompatibilnim standardima i protokolima, korisnici mogu imati
pristup mre`nim ra~unarima i pridru`enim aplikacijama. Ovo
dalje omogu}ava pristup elektronskim bazama podataka i
njihovo pretra`ivanje kao i komunikaciju sa drugim korisnicima
povezanih mre`a.

III.
(Oblast primjene)

Ovom odlukom ure|uju se uslovi slu`benog, prihvatljivog,
neprihvatljivog i nezakonitog pristupa od strane zaposlenika a ne
ure|uju se zahtjevi, standardi i pro ce dure za razvoj i
implementaciju elektronskih servisa Kantona.

Ova odluka se odnosi na sve zaposlenike Kantona.

IV.
(Slu`beno kori{tenje)

Zaposlenici mogu slu`beno koristiti elektronske mre`e:
a) u cilju pristupa stru~nim, nau~nim, tehni~kim i drugim

informacijama u vezi sa njihovim profesionalnim
anga`manom u Kantonu i obavljanja svakodnevnih
poslova,

b) u komunikaciji sa drugim institucijama javne
administracije te poslovnim partnerima,

c) u cilju stru~nog i profesionalnog usavr{avanja za poziciju
na kojoj rade.
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V.
(Prihvatljivo kori{tenje) 

Prihvatljivo kori{tenje elektronskih mre`a od strane
zaposlenika je:

a) pristupanje informacijama u vezi sa razvojem op}ih
sposobnosti za kvalitetno obavljanje poslova,

b) u~estvovanje u komuniciranju putem elektronske po{te (u
daljnjem tekstu: e-po{ta) i na drugi na~in ukoliko takve
komunikacije imaju veze sa obavljanjem posla. Ako u toj
komunikaciji zaposlenik izra`ava vlastiti stav, u istoj mora
biti uklju~eno posebno upozorenje koje obja{njava da je to
njegov stav a ne stav Vlade.

Prihvatljivo je kori{tenje elektronskih mre`a od strane
zaposlenika u sljede}e svrhe, ukoliko je u razumnoj mjeri, najvi{e 
do 30 minuta dnevno, i ako ne ugro`ava komunikacione resurse:

a) preuzimanje tekstualnih i grafi~kih sadr`aja koji nisu
vezani za posao a u cilju razvoja i unapre|enja internet i
drugih vje{tina,

b) komuniciranje sa prijateljima, porodicom i drugim
osobama,

c) pra}enje vijesti i drugih izvora informacija koje nisu
neovla{tene ili zabranjene,

d) kupovanje li~nih i porodi~nih stvari,
e) obavljanje uobi~ajenih li~nih bankarskih transakcija.

VI.
(Neprihvatljivo kori{tenje)

Sljede}e upotrebe elektronskih mre`a, kori{tenjem
informati~kih resursa Kantona, nisu dozvoljene:

a) pretra`ivanje, pristup i {tampanje tekstualnih, grafi~kih i
multimedijalnih informacija koje su usmjerene na
pornografiju, golotinju i seksualne akte,

b) pokretanje internet programa, uklju~uju}i, ali ne
ograni~avaju}i se na on-line igre, testove i druge zabavne
sadr`aje, kao nosioca potencijalne opasnosti po sigurnost
ra~unarskih sistema Kantona,

c) obavljanje bilo kojih aktivnosti koje na bilo koji na~in {tete 
ugledu Kantona i kr{e norme pona{anja zaposlenika u
javnoj administraciji,

d) obavljanje privatnih aktivnosti ili aktivnosti koje donose
profit poput kupovine roba koje su za li~nu i porodi~nu
upotrebu, primanja usluga on line, prodaja roba, pru`anja
usluga i reklamiranje istih,

e) uklju~enje u bilo koju aktivnost politi~kog lobiranja,
promoviranja politi~kih stranaka, sakupljanja sredstava za
iste i ostale politi~ke aktivnosti,

f) uznemiravanje i {irenje netrpeljivosti po rasnoj,
nacionalnoj, vjerskoj, politi~koj i drugim osnovama.

Nije dozvoljeno ugro`avanje sigurnosti ra~unara ili
informacija od strane zaposlenika uklju~uju}i:

a) pristup informati~kim resursima Kantona sa udaljenih
lokacija koji nije u vezi sa obavljanjem slu`benih poslova,

b) dobivanje neovla{tenog pristupa,
c) neovla{teno uni{tavanje ili mijenjanje podataka ili

onemogu}avanje pristupa onima koji imaju pravo na
pristup,

d) neovla{teno onemogu}avanje pristupa servisima ili
ra~unarima onima koji imaju pravo na pristup,

e) poku{aj probijanja za{tite korisni~kog ra~una ili ra~unara,
f) otkrivanje {ifri, pristupnih procedura ili mre`ne

konfiguracije tre}oj strani,
g) slanje povjerljivih ili za{ti}enih informacija na neza{ti}en

na~in,
h) presretanje privatne komunikacije ili e-po{te u prolazu,
i) {irenje virusa i drugih {tetnih programa,
j) neovla{teno postavljenje ili skidanje programa,
k) obavljanje bilo koje aktivnosti koja bi mogla ugroziti

sigurnost bilo kog ra~unara ili informacija Kantona. 
Nije dozvoljeno ugro`avanje informati~kih resursa Kantona

putem zagu{enja ili prekida komunikacionog kanala uklju~uju}i:

a) slanje masovnih poruka putem e-po{te,
b) pretplatu na slu`benu adresu na primanje e-po{te koja nije

u vezi sa poslom.
Nije dozvoljena upotreba elektronskih mre`a iz ta~ke 5, stav

2, ukoliko prelazi razumnu mjeru ili ugro`ava resurse Kantona.

VII.
(Nezakonito kori{tenje)

Nezakonito je kori{tenje elektronskih mre`a koje:
a) je suprotno va`e}em Krivi~nom zakonu Bosne i

Hercegovine ili Federacije Bosne i Hercegovine, kao i
svim drugim zakonima i propisima koji ure|uju pojedina
pitanja u vezi sa kori{tenjem elektronskih mre`a,

b) je ve} nanijelo ili vjerovatno mo`e nanijeti {tetu drugom,
c) je namjerna aktivnost u ugro`avanju Kantona ili ra~unara,
d) je na neki na~in nezakonita aktivnost.

VIII.
(Osiguranje servisa)

Zavod za informatiku i statistiku Kantona Sarajevo (u
daljnjem tekstu: Zavod) osigurava pristup intranetu svim
zaposlenicima kantonalnih organa uprave i stru~nih slu`bi koji
koriste ra~unar za obavljanje svakodnevnih poslova.

Zavod mo`e osigurati pristup intranetu zaposlenicima
kantonalnih upravnih organizacija na zahtjev rukovodioca
upravne organizacije.

Zavod mora svim zaposlenicima kantonalnih organa uprave i
stru~nih slu`bi koji koriste ra~unar za obavljanje svakodnevnih
poslova osigurati e-po{tu sa domenom registrovanim na Kanton.

Zavod mo`e osigurati e-po{tu sa domenom registrovanim na
Kanton zaposlenicima kantonalnih upravnih organizacija na
zahtjev rukovodioca upravne organizacije.

Rukovodilac kantonalnog organa ima pravo odlu~iti da li
zaposlenik u obavljanju svojih poslova ima potrebu za internet
pristupom i pristupom podacima drugih institucija.

Rukovodilac kantonalnog organa mora oduzeti prava
pristupa mre`nim podacima i servisima onima koji izgube sta tus
zaposlenika.

Ukoliko do|e do sumnje u kr{enje odredbi ove odluke od
strane zaposlenika, Zavod o tome informi{e rukovodioca
kantonalnog organa sa prijedlogom mjera prema tom
zaposleniku.

IX.
(Odgovornosti zaposlenika)

Kori{tenje ra~unarske opreme, elektronskih mre`a i ostalih
resursa Kantona u obavljanju slu`benih poslova uvijek ima
prednost nad upotrebom ra~unara u privatne svrhe.

Zaposlenici su obavezni na u~enje pravilnog kori{tenja
elektronskih mre`a i kulture komuniciranja putem javnih servisa
izme|u ostalog i prijavom na obuke koje organizuju nadle`ne
institucije.

U cilju izbjegavanja problema vezanih za ograni~enost
ra~unarskih i mre`nih kapaciteta Kantona, zaposlenici su
odgovorni za njihovo racionalno kori{tenje.

Zaposlenici moraju biti svjesni da mre`ni i internet kontakt
ostvaren kori{tenjem e-po{te i domene registrovane na Kanton
mo`e stvoriti dojam kod drugih da takav pristup odra`ava
zvani~ni stav Vlade. Zaposlenici ne smiju koristiti elektronske
mre`e u bilo koju svrhu koja mo`e negativno uticati na Vladu i
ostale zaposlenike, ~ak i ako iste koristi za privatne svrhe.

Zaposlenici su odgovorni za pridr`avanje sigurnosnih
politika i procedura u kori{tenju servisa elektronskih mre`a, i
uzdr`avanje od bilo koje prakse koja mo`e ugroziti ra~unarske
sisteme i podatke Kantona, uklju~uju}i, ali ne ograni~avaju}i se
na ra~unarske viruse koji mogu biti preuzeti sa interneta,

Zaposlenici su obavezni po{tovati posebne zahtjeve koji su
postavljeni na neke sadr`aje elektronskih mre`a, kao {to su
ugovori o kori{tenju istih, pravo o privatnosti kori{tenja i
autorska prava.
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Zaposlenicima koji koriste elektronsku mre`u Kantona nije
dozvoljeno kori{tenje drugih mre`a.

X.
(Pra}enje)

Mre`na komunikacija mo`e biti pra}ena kako bi se utvrdilo
da mre`a radi efikasno, u cilju izolacije i rje{avanja problema i
kako bi se procijenilo pridr`avanje pravilima.

Pra}enje zna~i bilje`enje i mogu}u analizu aktivnosti na
sistemu ili mre`i.

Odluku o pra}enju komunikacije donosi rukovodilac
Zavoda.

Normalno pra}enje ne podrazumijeva pra}enje sadr`aja tj.
~itanje e-po{te ili dokumenata zaposlenika, ali takva akcija mo`e
biti poduzeta ako se sumnja na ~injenje krivi~nog djela.

Odluku o pra}enju sadr`aja donosi sudija za prethodni
postupak na obrazlo`eni prijedlog tu`ioca u skladu sa Zakonom o 
krivi~nom postupku.

XI.
(Po~etak primjene i objavljivanje)

Ova Odluka primjenjuje se danom dono{enja, a objavit }e se
u "Slu`benim novinama Kantona Sarajevo", na zvani~noj
internet stranici i na oglasnoj tabli Kantona.

Broj 02-05-25465-9.5/09
5. novembra 2009. godine

Sarajevo
Premijer

Besim Mehmedi}, s. r. 

Na osnovu ~l. 22. i 24. stav 3. Zakona o Vladi Kantona
Sarajevo ("Slu`bene novine Kantona Sarajevo", broj 24/03 -
Pre~i{}eni tekst), i ~lana 25. Zakona o ustanovama ("Slu`beni list
RBiH", broj 6/92, 8/93 i 13/94), Vlada Kantona Sarajevo, na 30.
sjednici odr`anoj 5. novembra 2009. godine, donijela je

RJE[ENJE

O RAZRJE[ENJU PREDSJEDNIKA I ^LANOVA

UPRAVNOG ODBORA JAVNE USTANOVE

TERAPIJSKA ZAJEDNICA - KAMPUS KANTONA

SARAJEVO

I.
Razrje{avaju se du`nosti predsjednika i ~lanova Upravnog

odbora Javne ustanove Terapijska zajednica - Kampus Kantona
Sarajevo, zbog isteka mandata:

1. ENES BEZDROB, dipl. ecc - predsjednik
2. OSMAN KAPETANOVI], dr. med i cine - ~lan
3. HUSEIN UZUNOVI], dipl. pravnik - ~lan
4. STANKA TODOROVI], prof. pedagogije i psihologije -

~lan
5. SADETA BEGI] - KAPETANOVI], dr. med i cine - ~lan
6. ENESA MRKALJEVI], ~lan.

II.
Ovo Rje{enje stu pa na snagu danom dono{enja i objavit }e se

u "Slu`benim novinama Kantona Sarajevo". 

Broj 02-05-25465-31.1/09
5. novembra 2009. godine

Sarajevo
Premijer

Besim Mehmedi}, s. r. 

Na osnovu ~lana 22. i 24. stav 3. Zakona o Vladi Kantona
Sarajevo ("Slu`bene novine Kantona Sarajeva", broj 24/03 -
Pre~i{}eni tekst) i ~lana 25. stav 2. Zakon o ustanovama
("Slu`beni list RBiH", broj 6/92, 8/93 i 13/94), a u vezi sa
Zakonom o za{titi od po`ara ("Slu`beni list SRBiH", broj 15/87,
37/88, 38/89, 36/90 i ("Slu`beni list RBiH", broj 13/93), na
prijedlog vr{ioca du`nosti direktora-komandanta Profesionalne
vatrogasne bri gade Kantona Sarajevo, Vlada Kantona Sarajevo,
na 30. sjednici odr`anoj 5. novembra 2009. godine, donijela je

RJE[ENJE

O IZMJENAMA I DOPUNAMA RJE[ENJA BROJ

02-05-6443-11b/08 OD 05.03.2008. GODINE I BROJ

02-05-32129-13/08 OD 18. 12. 2008. GODINE

I.
U ta~ki II. stav 1. Rje{enja o imenovanju predsjednika i

~lanova i zamjenika predsjednika i ~lanova Komisije za
polaganje stru~nog ispita za profesionalnog vatrogasca i
rukovodioca akcije ga{enja po`ara broj 02-05-6443-11b/08 od
05.03.2008. godine i broj 02-05-32129-13/08 od 18.12.2008.
godine, rije~i "Huso ^e{ko" zamjenjuju se rije~ima "Nermin
Boj~i}", dipl. ing. ZOP-a.

II.
U ta~ki II Rje{enja o izmjenama i dopunama Rje{enja broj

02-05-6443-11b/08 od 05.03.2008. godine rije~i "Nermin
Boj~i}" zamjenjuju se rije~ima "D`evad ]orovi}".

III.
Ovo Rje{enje stu pa na snagu danom dono{enja i objavit }e se

u "Slu`benim novinama Kantona Sarajevo". 

Broj 02-05-25465-24/09
5. novembra 2009. godine

Sarajevo
Premijer

Besim Mehmedi}, s. r. 

Na osnovu ~l. 22. i 24. stav 3. Zakona o Vladi Kantona
Sarajevo ("Slu`bene novine Kantona Sarajevo", broj 24/03 -
Pre~i{}eni tekst), ~lana 25. Zakona o ustanovama ("Slu`beni list
RBiH", broj 6/92, 8/93 i 13/94) i ~lana 4. ta~ka 2. Zakona o
ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima Federacije Bosne 
i Hercegovine ("Slu`bene novine Federacije BiH", broj 12/03 i
34/03), Vlada Kantona Sarajevo, na 30. sjednici odr`anoj 5.
novembra 2009. godine, donijela je

RJE[ENJE

O IMENOVANJU V.D. PREDSJEDNIKA I V.D.

^LANOVA UPRAVNOG ODBORA JAVNE USTANOVE

TERAPIJSKA ZAJEDNICA - KAMPUS KANTONA

SARAJEVO

I.
Za v.d. predsjednika i v.d. ~lanova Upravnog odbora Javne

ustanove Terapijska zajednica -Kampus Kantona Sarajevo, na
pe riod do 2 (dva) mjeseca imenuju se:

1. ENES BEZDROB, dipl. ecc. - v.d. predsjednik
2. OSMAN KAPETANOVI], dr. med i cine - v.d. ~lan
3. HUSEIN UZUNOVI], dipl. pravnik- v.d. ~lan
4. STANKA TODOROVI], prof. pedagogije i psihologije -

v.d. ~lan
5. SADETA BEGI] - KAPETANOVI], dr. med i cine - v.d.

~lan
6. KEMAL MU[IMBEGOVI], dipl. politolog - v.d. ~lan iz

reda zaposlenika ustanove

II.
Ovo Rje{enje stu pa na snagu danom dono{enja i objavit }e se

u "Slu`benim novinama Kantona Sarajevo". 

Broj 02-05-25465-31.2/09
5. novembra 2009. godine

Sarajevo
Premijer

Besim Mehmedi}, s. r. 

Na osnovu ~lana 1. i 12. Zakona o ministarskim, vladinim i
drugim imenovanjima Federacije Bosne i Hercegovine
("Slu`bene novine Federacije BiH", broj 12/03), ~lana 22. i 24.
stav 3. Zakona o Vladi Kantona Sarajevo ("Slu`bene novine
Kantona Sarajevo", broj 24/03 - Pre~i{}eni tekst), ~lana 89.
Zakona o osnovnom odgoju i obrazovanju ("Slu`bene novine
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