
Službene novine Kantona Sarajevo, broj 45/22 

Na osnovu člana 20. Zakona o državnoj službi u Kantonu Sarajevo ("Službene novine Kantona Sarajevo", broj 31/16 i 45/19), 
člana 9., 38. i 47. Zakona o plaćama i naknadama u organima vlasti Kantona Sarajevo ("Službene novine Kantona Sarajevo", broj 
5/19 i 40/22), člana 47. Zakona o namještenicima u organima državne službe u Federaciji Bosne i Hercegovine ("Službene novine 
Federacije BiH", broj 49/05), člana 51., 52., 53., 54., 57., 59a., 60., 61., 62., 74., 103. i 110. Kolektivnog ugovora za državne 
službenike i namještenike u organima državne službe Kantona Sarajevo ("Službene novine Kantona Sarajevo", broj 30/22), 
Uredbe o naknadama koje nemaju karakter plaće ("Službene novine Kantona Sarajevo", broj 17/19) i Uredbe o naknadama 
troškova za službena putovanja ("Službene novine Kantona Sarajevo", broj 21/19), uz saglasnost Sindikalne organizacije 
kantonalnih organa državne službe Kantona Sarajevo i mišljenja Ministarstva pravde i uprave Kantona Sarajevo, Ministarstva 
finansija Kantona Sarajevo i Ureda za zakonodavstvo, Vlade Kantona Sarajevo, direktor Zavoda za informatiku i statistiku 
Kantona Sarajevo donosi 
 

PRAVILNIK  
 

O IZMJENAMA I DOPUNAMA PRAVILNIKA O PLA ĆAMA I NAKNADAMA DRŽAVNIH SLUŽBENIKA I 
NAMJEŠTENIKA U ZAVODU ZA INFORMATIKU I STATISTIKU K ANTONA SARAJEVO  

Član 1. 
(Izmjena člana 6. Pravilnika) 

U Pravilniku o plaćama i naknadama državnih službenika i namještenika Zavoda za informatiku i statistiku Kantona Sarajevo 
("Službene novine Kantona Sarajevo", broj 34/21) (u daljnjem tekstu: Pravilnik), u članu 6. (Platni razredi i koeficijenti za 
državne službenike), u tabelarnom prikazu, dosadašnji koeficijent "6.50", naveden pod Rednim brojem 1., za radno mjesto: 
Direktor, platni razred X., mijenja se u koeficijent: "8.80". 
 
 

Član 2. 
(Izmjena člana 10. Pravilnika) 

 

Član 10. Pravilnika mijenja se i glasi: 
 
"Član 10. 
 
(Dio plaće po osnovu ocjene rada) 
 
(1) Dio plaće koji pripada državnom službeniku i namješteniku po osnovu ocjene rada utvrđuje se za ocjenu "izuzetno 
uspješan"/"naročito uspješan" u iznosu 2% od osnovne plaće. 
 
(2) Procenat na ime ocjene rada iz stava (1) ovog člana pripada državnom službeniku i namješteniku na mjesečnom nivou do 
sljedećeg ocjenjivanja." 
 

Član 3. 
(Dodavanje novog člana 10 a) 

U Pravilniku, iza člana 10., dodaje se novi član 10a. (Inflacija) koji glasi: 
 
"Član 10 a. (Inflacija) 
 
U slučaju općeg povećanja cijena dobara i usluga, a uslijed nemogućnosti povećanja pripadajućih koeficijenata propisanih 
važećim Zakonom o plaćama i naknadama u organima vlasti Kantona Sarajevo ili Kolektivnim ugovorom, osnovna plaća 
državnih službenika i namještenika se povećava za procenat utvrđen važećim Kolektivnim ugovorom ili drugim propisom." 
 

Član 4. 
(Stupanje na snagu) 

 

Ovaj Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o plaćama i naknadama državnih službenika i namještenika u Zavodu za 
informatiku i statistiku Kantona Sarajevo stupa na snagu narednog dana od dana objave u "Službenim novinama Kantona 
Sarajevo". 
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